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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL LITORAL NORTE
BASES DEL LLAMADO A ASPIRANTES PARA LA PROVISION EN
EFECTIVIDAD DE UN CARGO DOCENTE GRADO 3 CON 10 HORAS

De acuerdo con la Resolucién No 5 de C.D.C. de 08/12/2020, se llama a
aspirantes para la provisién de 1(un) cargo docente que se detalla a
continuacion:

Provisién efectiva. Escalafén G, Grado 3, 10 horas semanales, para
cumplir funciones en el Laboratorio de Investigacion y Desarrollio de
Moléculas Bioactivas, Sede Paysandii, Centro Universitario Regional
{(CENUR) Litoral Norte.

Para este grado se requiere idoneidad moral y capacidad probada que
corresponda a una formacién de posgrado o equivalente, de acuerdo con los
requerimientos del cargo. Se distingue de los grados precedentes en que el
desempefio del cargo implica el ejercicio auténomo de las funciones establecidas
en los articulos 1° y 2° del Estatuto del Personal Docente aprobado el 30 de
noviembre de 2019, asi como el desempefio de tareas de coordinacién de cursos,
de forma habitual. Se le puede encomendar la orientacion de otros docentes en
las funciones establecidas en los articulos 1° y 2° del mencionado Estatuto y el
desempefio de tareas de gestién académica de acuerdo con la organizacion de
la unidad académica en que actle. Deberd acreditar formacién de Doctorado o
equivalente en el érea de la bioquimica y la biologia molecular, valordndose
especialmente la formacién en el area de la parasitologia y el descubrimiento y
desarrollo de firmacos. Se valorara la experiencia docente en las dreas de
biologia molecular, bioquimica y genética, asi como la formacién de recursos
humanos de grado y posgrado, el desarrollo de lineas de investigacion
independientes, la gestién y participacion en proyectos de investigacion
multidisciplinarios relacionados con las lineas de investigacién del Laboratorio de
Investigacién y Desarrollo de Moléculas Bioactivas. Se tendrd en cuenta también
la participacién en actividades de extensidn y cogobierno.

Quién sea designado para ocupar el cargo deberé radicarse en Paysand(, zona
de referencia del CENUR Litoral Norte y participar de las actividades de
investigacién, docencia y extension en el Laboratoric de Investigacién vy
Desarrollo de Moléculas Bioactivas del Departamento de Ciencias Bioldgicas del
CENUR Litoral Norte. Asimismo, deberd interaccionar con otras unidades
académicas de la Universidad.

Interrelaciones jerarquicas
Tiene dependencia jerdrquica directa de los organos de cogobiemno
correspondientes al CENUR Litoral Norte.

Presentacion

Los aspirantes presentaran una relacién de méritos y antecedentes bajo la forma
de declaracién jurada, sin perjuicio de la potestad de la Comision Asesora o
Tribunal, en su caso, de requerir la agregacién de documentacion probatoria de
alguno o algunos de los méritos o antecedentes invocados, conforme lo
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dispuesto por el articulo 20 y 21 del del Estatuto del Personal Docente aprobado
el 30 de noviembre de 2019.

La Comisién Asesora considerard los méritos que se desprenden del Curriculum
Vitae. Para verificarlos podra acudir a los mecanismos que estime pertinentes.

Esto se aplicard eventualmente también a la etapa de concurso, si éste resulta
de la decisién adoptada por el CDA al votar sobre las aspiraciones presentadas.

Evaluacién
La Comisién Asesora emitird un informe debidamente fundamentado que
quedard registrado en el acta respectiva. El acta consignara el candidato
propuesto para el cargo en caso de que se considere que alguno de los aspirantes
cuenta con méritos francamente suficientes y francamente superiores a los
demas, como para ameritar una designacion directa.
Si este no llegara a ser el caso, el Consejo del CENUR Litoral Norte resolvera si
diche concurso sera:

a) Limitado a todos los aspirantes presentados;

b) Limitado a parte de los aspirantes por poseer méritos francamente

superiores a los demas;
¢) Abierto

A su vez el Consejo del CENUR Litoral Norte resolverd si sera concurso de méritos
o de méritos y pruebas, asi como designara un tribunal de 5 miembros que
entendera en el concurso.

Bases del llamado:
En caso de provisién mediante concurso de méritos el puntaje a otorgar se
realizara de acuerdo con los siguientes porcentajes:

Bases del llamado:
En caso de provisién mediante concurso de méritos el puntaje a otorgar se
realizara de acuerdo con los siguientes porcentajes:

a) Concurso limitado de méritos (modificar porcentajes segun el
perfil del cargo):

- Formacion académica: hasta 20%

Escolaridad 10%

Titulos v concurso 10%

- Ensefianza; hasta 20%

- Actividad de Investigacion: hasta 35%

- Actividades profesionales: hasta 10%

- Actividades de extension: hasta 5%

~Otras actividades académicas {gestion, hasta 10%
cogobierng, etc):

T
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b) Concurso de méritos y pruebas

Méritos:
- Formacién académica: hasta 10%
Escolaridad 5%
Titulos v concurso 5%
- Enseflanza: hasta 10%
- Actividad de Investigacion: hasta 17,5%
- Actividades profesionales: hasta 5%
- Actividades de extension: hasta 2,5%
- Otras actividades hasta 5%
académicas (gestidn,
cogobierno, etc):

Pruebas:

Se realizaran dos pruebas:

a) un trabajo determinado o un trabajo propuesto. 30%

b) una prueba de clase. 20%

1 3 modalidad a realizar en cada caso se explicitarad durante la convocatoria al
Concurso.

En caso de provisién mediante concurso de méritos o de méritos y pruebas, el
aspirante que sea declarado ganador deberd obtener al menos el 65% de los
puntos.

El concursante debe alcanzar como minimo el 50% de los puntos en cada una
de las pruebas.

De acuerdo al articulo 35 del Estatuto del Personal Docente, dentro de los 30
dias de la toma de posesidn en el cargo, el docente debe presentar un plan de
trabajo a fin de acordarlo con la direccién de la unidad académica respectiva.

Normativa Aplicable

Estatuto de Personal Docente (aprobado el 30 de noviembre de 2019).
Reglamento para la provision de cargos docentes Grados 1, 2y 3 en el CENUR
LN, Universidad de la Republica.

Reglamento para la provision en efectividad de los cargos de Grado 3 de la Fa-
cultad de Ciencias. Res. N° 36 de CDC. De 7/Iv/1992- Dist. 147/92 - D.O.
17/v1/1992
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